 CORSO SERALE - “L. EINAUDI”  - A.S. 2010/11 
	Il corso serale dell’IPSSCTAG “EINAUDI” è stato istituito, per il solo indirizzo  aziendale, a partire dall’anno scolastico 1998-99. 
Nell’anno scolastico 2010-11 sono presenti  nell’Istituto sei classi.Sulla base dell’esperienza di altri Istituti che da anni operano nel settore dell’istruzione professionale per adulti (si cita l’esempio dell’IPSSCT “Luzzatti” di Mestre) e della normativa vigente in materia (C. M. 8/3/1968 n. 140; C. M. 25/7/1990; C. M. 20/5/1997 n. 305), il corso ha attuato le seguenti sperimentazioni: 
Nell’ anno scolastico 1998-99: 
A. Ridimensionamento del quadro orario da 36 ore a 26 ore settimanali. Riduzione del monte ore settimanale per tutte le materie, eccetto Economia aziendale. L’obiettivo è quello di rendere per gli studenti lavoratori la frequenza di un regolare corso di studi il meno gravosa e disagevole possibile, senza detrimento per l’efficacia dell’attività didattica. La C. M. n. 305 del 20/5/97 parla di “un’impostazione nuova” dei corsi serali, “basata essenzialmente su quadri orario meno ‘pesanti’, con riferimento a quelle discipline le cui finalità formative possono considerarsi già parzialmente o totalmente acquisite dagli utenti”. 
Il quadro orario settimanale è articolato su cinque giorni, dal lunedì al venerdì, per un totale di 25 ore nel triennio e di 26 nel biennio postqualifica. Il sabato, in orario diurno, possono tenersi eventuali corsi di recupero e le lezioni dell’area professionale, per gli studenti del quarto e del quinto anno.
 B Crediti formativi. Lo studente adulto è portatore di esperienze e di competenze. Una scuola
serale ha il dovere di riconoscerle e di valorizzarle. Il credito formativo costituisce il riconoscimento di competenze già possedute dallo studente ed esonera quest’ultimo dal frequentare le lezioni della materia relativa.
I crediti formativi possono essere di due tipi. I crediti formali derivano da studi compiuti in precedenza e devono essere certificati da titoli conseguiti in istituti statali o legalmente riconosciuti. I crediti non formali derivano da esperienze lavorative, frequenza di corsi non riconosciuti o studi personali. Il riconoscimento dei crediti spetta al Consiglio di classe, che delibera sulla base di titoli o di prove atte ad accertare le competenze dichiarate.
Il possesso di un credito formativo in una data materia non esenta lo studente della classe terza dal sostenere la prova di ammissione all’esame di qualifica relativa alla materia stessa.
 

C. Moduli. Secondo la citata C. M. del 20/5/97 il nuovo ordinamento dell’istruzione professionale per gli adulti si deve basare anche su “programmi articolati secondo un impianto modulare” e su “un’organizzazione didattica che segna il superamento del concetto tradizionale di classe”. 


	 
	 
	
	

	
	Nell’anno scolastico 2010/11: 
Per effetto della Riforma Gelmini le prime classi dei corsi serali devono far riferimento ai nuovi ordinamenti della scuola secondaria superiore di cui ai dd.PP.RR. nn. 87, 88 e 89/2010 e, per gli istituti tecnici e professionali, alle linee guida di cui rispettivamente alle direttive n. 57 e 65/2010. Tali indicazioni si applicano anche ai progetti di sperimentazione didattica e organizzativa "Sino" e "Aliforti" rispettivamente per gli istituti tecnici e professionali. Resta inteso che le classi successive alla prime proseguono sulla base dei previgenti ordinamenti.
	
	

	Il corso serale, operante già da 10 anni, fornisce ai corsisti ampia cultura di base e abilità logiche e competenze professionali permettendogli di operare nei settori contabilità ordinaria, marketing, finanziario e fiscale.
La flessibilità didattica ed organizzativa attuata nei corsi per adulti, sulla base delle circolari specifiche e della convenzione ALIFORTI, coinvolge l’orario delle lezioni, il calendario scolastico, la modularità degli insegnamenti, la durata dei curricoli, i percorsi individualizzati con riconoscimento, valutazione e recupero di un sistema di crediti / debiti formativi e professionali. Ove necessario, si realizza un’articolazione della classe in più livelli o in gruppi, utilizzando le risorse d’organico assegnate all’istituto.
L’attività di riconversione professionale, riqualificazione e proseguimento negli studi da parte di lavoratori - studenti, implica una progettazione di interventi caratterizzata da modularità , flessibilità, concretezza ed esplicita valutazione - attestazione dei crediti formativi acquisiti nel percorso formativo.  Particolare attenzione va posta nelle metodiche di gestione e coinvolgimento della classe, di motivazione e rimotivazione, nei rapporti tra docenti e corsisti, improntati al reciproco rispetto ed assunzione di responsabilità.
L’Offerta formativa
L’Istruzione Professionale di Stato ha profondamente rinnovato la sua strategia formativa:
· a conclusione del 1° ciclo (corso base e classe terza) si consegue una qualifica di operatore di primo livello. Titolo di studio riconosciuto da tutti i paesi dell’Unione Europea, che permette l’inserimento nel mondo del lavoro, l’accesso ai concorsi pubblici e l’iscrizione al Registro Esercenti di Commercio (R.E.C.); 
· gli studenti che hanno conseguito il diploma di qualifica possono continuare gli studi nei corsi biennali di 2° livello a conclusione dei quali conseguono: 
· il diploma di Stato,
· una specializzazione di livello avanzato,
· la facoltà di accesso a qualsiasi corso universitario. 
 
Indirizzi attualmente vigenti :  
-Operatore della gestione aziendale - prog. 92 (qualifica triennale) 
-Tecnico della gestione aziendale - prog. 92 (diploma di maturità IV  e V anno
 Competenze:
L'operatore della gestione aziendale è in possesso di una valida cultura di base e di una preparazione professionale che gli consentono sicure competenze operative. in particolare l'O.D.G. svolge compiti di redazione della corrispondenza ordinaria, anche in due lingue straniere, di protocollo, di archivio, di compilazione di documenti, di esecuzione e di rielaborazione delle rilevazioni contabili, di gestione aziendale e di video scrittura al computer.
 Il piano di studio prevede un corso base della durata di un anno corrispondente ad un biennio e un monoennio di qualifica con il seguente  quadro orario
AREA COMUNE 
I-II
III
AREA DI INDIRIZZO 
I-II
III
Italiano
3
3
Lingua straniera (INGLESE)
3
3
Storia
2
2
Economia aziendale 
5 (2)*
6(1)°
Lingua straniera 
3
2
Geografia economica/turistica
-
1
Diritto ed economia
3
-
Diritto ed economia
-
2
Matematica ed informatica
3
2
Informatica gestionale 
-
3(1)*
Scienze della terra e biologia
2
-
Trattamento testi - Informatica

3 (2)**
3(1)°(1)*
TOTALE
16
9
TOTALE
9
16
                                                                     TOTALE ORE 
25
25
*Le ore tra parentesi sono in compresenza con l'insegnante di Trattamento Testi
°  Le ore tra parentesi sono in compresenza con gli insegnanti di Economia Aziendale 
 Competenze:
Il T.G.A. possiede competenze polivalenti e flessibili, conosce il metodo e gli strumenti organizzativi, può supportare utilmente i processi direzionali, possiede una visione integrata dell'attività aziendale.
E' in grado di: collaborare alla gestione del sistema informatico - contabile aziendale anche attraverso l'impiego dello strumento informatico; collaborare alla programmazione ed alla gestione di un sistema di controllo direzionale efficace ed efficiente.
Il piano di studi prevede un biennio post-qualifica con il seguente quadro orario
QUADRO ORARIO
Diploma Professionale "TECNICO DELLA GESTIONE AZIENDALE" 
AREA COMUNE
IV
V
AREA DI INDIRIZZO
IV
V
Italiano
3
3
Lingua straniera (INGLESE)
3
3
Storia
2
2
Economia aziendale 
7(3)*
8(3)*
Lingua straniera 
3<
3<
Geografia delle risorse
2
-
Matematica ed informatica
3
3
Diritto ed economia
3
4
-
-
Trattamento testi 
(3)**
(3)**
TOTALE
11
11
TOTALE
15
15
                                                                            TOTALE ORE DEL CORSO           
26
26
  *Le ore tra parentesi sono in compresenza con l'insegnante di Trattamento Testi 
** Le ore tra parentesi sono in compresenza con gli insegnanti di Economia                 
      d’Azienda
°Le ore tra parentesi sono in compresenza con il docente di Economia Aziendale.
A chi è dedicato
Questo corso intende rispondere alla crescente domanda di educazione permanente che si riscontra in un territorio, come Lamezia Terme e dintorni, con un tessuto economico-produttivo dinamico e articolato. 
In un mercato del lavoro sempre più competitivo ed esigente, ogni settore richiede ai propri addetti un continuo aggiornamento, che tenga il passo con le moderne tecnologie e i nuovi sistemi operativi. 
L’utenza dei corsi serali negli ultimi anni si è diversificata: accanto ai lavoratori che mirano, attraverso la formazione, a riqualificare la propria posizione professionale, è sempre più numerosa la presenza di chi si trova alle prese con la difficoltà di inserimento (o reinserimento) nel mondo del lavoro. Non bisogna infine dimenticare coloro che esprimono un bisogno di arricchimento culturale, che spesso si indirizza verso singole tematiche e discipline. 
Il corso serale dell’Istituto “Einaudi” si sforza di venire incontro a  tutte  queste esigenze, mettendo a disposizione degli studenti adulti la competenza e la professionalità di una scuola statale moderna. 
Per iscriversi
La particolare normativa dell'Educazione degli Adulti prevede ampie possibilità di reinserimento nel percorso scolastico attraverso il riconoscimento di crediti legati ad esperienze scolastiche e/o professionali. 

Il credito formativo costituisce il riconoscimento di competenze già possedute dallo studente.
Si possono distinguere:   
crediti formali, che derivano da studi compiuti in precedenza e certificati da titoli conseguiti in istituti statali o legalmente riconosciuti. Il Consiglio di Classe, sulla base della documentazione prodotta e dell’analisi dei programmi svolti, delibera il loro riconoscimento. 
crediti non formali, che derivano da esperienze lavorative, frequenza di corsi non riconosciuti o studi personali. Al fine del loro riconoscimento il Consiglio di Classe effettuerà delle prove atte ad accertare le competenze dichiarate. 
L'IPC EINAUDI  riconosce, quindi, i crediti scolastici e professionali (documentati) e permette di ISCRIVERSI DIRETTAMENTE ALLA TERZA CLASSE. 
 
LA PROCEDURA 
· Occorre intanto procurarsi i documenti dai quali sia possibile certificare il CREDITO, e cioè: pagelle scolastiche; attestati di corsi professionali con il dettaglio delle materie; attestati di corsi di formazione; dichiarazione del datore di lavoro sulle mansioni effettivamente svolte, ecc. 
· Durante il colloquio di accoglienza, il Coordinatore del serale esamina la documentazione e fa certificare dai C.d.C. - con un’apposita DELIBERA - i crediti in possesso. 
· I CREDITI possono valere per le discipline scolastiche del 1° e 2° anno ed, eventualmente, anche per il 3° anno. 
· Lo studente, pertanto, si troverà in una situazione del tipo 'alcune materie del 1° e 2° anno sono certificate da crediti, mentre altre materie scolastiche mancano al curriculum'. 
· A questo punto è possibile effettuare l'iscrizione al 3° anno .
· Le materie scolastiche che sono assenti dal curriculum possono essere integrate frequentando il 3° anno. 

I COSTI DELL'ISCRIZIONE 

L'IPC EINAUDI  è una scuola STATALE, quindi il costo dell'iscrizione si riduce alle sole TASSE SCOLASTICHE. 
 

Organizzazione didattica
1. METODOLOGIA DIDATTICA
L'attività didattica è orientata ad una classe composta da STUDENTI-LAVORATORI ed è, pertanto, finalizzata al massimo apprendimento durante le ore di lezione, riducendo al minimo lo studio a casa. 
2. I DOCENTI
Il Corpo Docenti del Corso Serale è composta da insegnanti con solida esperienza nell'Educazione degli Adulti.
I Docenti, quindi conoscono perfettamente le caratteristiche e le esigenze degli allievi di un Corso Serale e sono in grado di affrontare positivamente tutte le tipiche problematiche e rispondere alle singole necessità degli allievi.
Ogni Docente, all'interno del proprio orario settimanale, ha un'ora durante le quale è disponibile ad una attività di supporto ai singoli allievi.
3. IL CALENDARIO SCOLASTICO
Il calendario scolastico è identico alla scuola diurna, definito a livello regionale; i giorni di lezione, normalmente, devono essere 200 suddivisi sui 10 mesi di attività: a partire dai primi di Settembre fino ai primi di Giugno. 
4. L'ORARIO DELLE LEZIONI
Dal Lunedì al Venerdì: 16:35 - 20:45 (lunedì, mercoledì, giovedì e venerdì) e 16:35 – 21:30 (martedì)  per cinque moduli di lezione al giorno: 25/26 ORE/SETTIMANA.
L'Istituto è aperto anche di pomeriggio per cui chi arrivasse prima dell'inizio delle lezioni può entrare e prepararsi in vista degli impegni della giornata di lezione. 
5. ATTREZZATURE E LABORATORI
L'IPC "EINAUDI" dispone di 5  laboratori di informatica collegati a Internet con banda larga.
L'Istituto è fornito di Biblioteca. 
6. ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO
Per le classi post-qualifica serali si propongono moduli di approfondimento professionale specifici, da svilupparsi nelle prime due settimane di settembre e nelle ultime due settimane di maggio, secondo una progettazione che tiene conto delle specificità dei corsi per adulti, fornendo ai corsisti una adeguata competenza nell’operatività del lavoro d’ufficio, oltre ad una articolata conoscenza di alcune procedure professionali. Si propongono, inoltre, Stages aziendali, con inserimento professionalizzante e reale conoscenza del mondo del lavoro, con stipula di specifica convenzione con le aziende (secondo la normativa vigente) per i corsisti delle classi quarte e quinte, che in relazione alla loro condizione lavorativa, sono in grado di frequentarli.
7. Per dare ai corsisti la possibilità di abbreviazioni nel triennio di qualifica viene sviluppata nella prima classe una programmazione biennale in forma modulare nelle diverse aree disciplinari. Il consiglio di classe, previo accertamento delle conoscenze e competenze del biennio comune, delibera, all’unanimità le promozioni alla classe terza, in presenza valutazioni discrete nei  diversi moduli disciplinari.
8. ATTIVITA' EXTRA DIDATTICHE
Durante l'anno scolastico vi è anche spazio per attività extra didattiche quali: spettacoli teatrali, film, visite aziendali ecc. 
Mettiti in contatto con noi 
Per avere maggiori informazioni e poter affrontare meglio la tua personale situazione puoi: 
1. VENIRE a trovarci in Leonardo Da Vinci, durante l'intero anno scolastico intorno alle ore 16:00 chiedendo del Coordinatore del Corso Serale.
2. TELEFONARE alla segreteria didattica al numero 0968/22027 in orario d'ufficio 8:30 - 14:00
3. TELEFONARE al Coordinatore del Corso Serale sempre al numero 0968/22027 a partire dalle 16:00.
4. SCRIVERE una email all'indirizzo         czrc03000xstruzione.it
 
 


